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OGGETTO: LIQUIDAZIONE E PAGAMENTO CAMPAGNA VACCINALE ANTI

: SARS-COVID-19 ANNO 2022 - INTEGRAZIONE DT.2019/2023 - Al
MEDICI DEL R.U.A.P.C.S. SULLE COMPETENZE DEL MESE DI
MAGGIO 2023.

Proposta del Responsabile del Procedimento n. 4170 del 14 giugno 2023

1l Direttore Gestione Risorse Umane con la sottoscrizione del presenté atto, a seguito dell'istruttoria
fatta, attesta che l'atto € conforme alla legge.

IL DIRETTORE GESTIONE RISORSE UMANE

VISTO: :

v il DCAn. 133 del 27/12/2021 ad oggetto POR Calabria FESR FSE 2014/2020 - Azione 9.3.6bis
“Risposte all’emergenza epidemiologica Covid-19”. Approvazione “Protocolli di Intesa per la
partecipazione dei medici di medicina generale e pediatri di libera scelta alla prosecuzione della campagna
vaccinale anti sarscov-2 secondo il vigente Piano Regionale, finalizzata ad incentivare una maggiore
copertura vaccinale nella popolazione generale”;

v il Protocollo d’Intesa, contenuto nel DCA 133/2021, per la partecipazione dei Medici di Medicina
Gernierale e Pediatri di Libera Scelta alla prosecuzione della campagna vaccinale anti SARS CoV-2 secondo il
vigente Piano Regionale, finalizzata ad incentivare una maggiore copertura vaccinale nella popolazione
generale - Azione 9.3.6bis “Risposte all’emergenza epidemiologica Covid-19”;

v il Protocollo d’Intesa del DCA 133/2021 che al punto 4 prevede la remunerazione ai soggetti

vaccinatori per la Campagna Vaccinale Anti Sars-Cov-2;

VISTO il DCA n. 32 del 07/04/2022 ad 6ggetto DCA 43/2015 Calendario Vaccinale Regiondle —
Aggiornamento - comprendenti anche gli Allegati 1 e 2;

VISTO il DCA n. 60 del 21/02/2023 ad oggetto Protocollo d'intesa per la partecipazione dei
Medici di Medicina Generale alle campagne vaccinali promosse dalla Regione Calabria;

CONSIDERATO che il DCA 60/2023 da atto che gli oneri derivanti da quanto previsto nei punti 1
e 2 del presente Accordo si fara fronte con le risorse trasferite mensilmente dalla Regione quale
quota del F.S.R. indistinto;

LETTO art. 47 del richiamato A.C.N:, che disciplina il trattamento economico del medico del
Ruolo Unico di Assistenza Primaria a ciclo di scelta, che prevede al comma 2, lettera c¢) una quota
per servizi definiti a livello nazionale e negoziata a livello regionale;

DATO ATTO che con determina dirigenziale, del Direttore G.R.U., n. 2019 del 21/04/2023 ad
oggetto “Liquidazione e pagamento campagna vaccinale Anti Sars Covid 19 anno 2022 ai medici

del RU.A.P.C.S.” sono stati corrisposti ai medici i compensi per un totale complessivo di €.
326.799,78;

DATO ATTO, altresi, delle note e dei report pervenuti all’U.O. Gestione Personale
Convenzionato, a firma dei Direttori dei DD.SS.SS. dell’A.S.P. di Catanzaro che certificano le
" integrazioni delle prestazioni variabili/aggiuntive relative alla Campagna Vaccinazione Anti Covid
dei Medici del Ruolo Unico di Assistenza Primaria a Ciclo di Scelta per ’anno 2022:

e Prot.n. 51012 del 6/05/2023 del D.S.S. di Catanzaro;

¢ Prot. n. 56939 del 22/05/2023 del D.S.S. di Soverato;
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RITENUTO per quanto in premessa indicato procede a liquidare e pagare ai Medici del Ruolo
Unico di Assistenza Primaria a Ciclo di Scelta dell’A.S.P. di Catanzaro con le competenze del mese
di Maggio 2023 le quote variabili aggiuntive, riepilogate per distretto, di seguito indicate:

DISTRETTO PRESTAZIONI PERIODO CODICE N. IMPORTO
AGGIUNTIVE : VOCE PRESTAZIONI
Catanzaro Vaccinazioni Anti Covid | Anno 2022 363 162 1.561,62
Soverato *|Vaccinazioni Anti Covid | Anno 2022 363 184 1.409,44
2.971,06

RICHIAMATO il vigente Regolamento di Organizzazione Funzionamento aziendale e ritenuta la
propria competenza in materia;

Sulla base dell'istruttoria compiuta dal responsabile del procedimento individuato ai sensi della
legge 241/90, condivisa dai firmatari del presente atto;

DETERMINA

Per le motivazioni esposte e che qui si intendono integralmente ripetute e confermate di:

PRENDERE ATTO: '

¢ della determina dirigenziale del Direttore dell’U.0.C. G.R.U. n. 2019 del 21/04/2023 con la
quale sono stati liquidati e pagati i compensi per le vaccinazioni anti covid-19 per ’anno 2022 ai
medici del RU.A.P.C.S;;

¢ delle note pervenute all’U.O. G.P.C., per come in premessa indicate, e liquidare e pagare ai
Medici del Ruolo Unico di Assistenza Primaria a Ciclo di Scelta le quote variabili aggiuntive ad
integrazione delle Vaccinazioni Anti Covid relative all’anno 2022 giusto allegato che fa parte
integrante della presente per un totale di €. 2.971,06;

IMPUTARE la spesa di €. 3.279,31 sul Bilancio Preventivo 2023 cosi suddivisa:

o prestazioni variabili aggiuntive 2022 (Anno 2022) per €. 2.971,06;
o contributi previdenziali Enpam a carico Ente (10,375%) €. 308,25;
fermo restando i termini del vigente Regolamento Aziendale;

TRASMETTERE il presente atto all’ Unita Operativa Gestione Personale Convenzionato al fine
di procedere all’inserimento delle competenze liquidate con il presente atto per I’anno 2022 con il
pagamento dei compensi (ACN 2022 - Art. 47 comma 7) delle competenze del mese di Maggio
2023 o sulla prima elaborazione stipendiale utile;

Il Responsabile del Procedimento amministrativo Nicola VERO

Il Responsabile dell'U.O. G.P.C. Dott. Andrea COSCO

Il Direttore Gestione Risorse Umane Dott.ssa Viviana MARASCO
(Sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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Proposta di Determinazione n. 4170/ 2023 dell’Unita Gestione Risorse Umane

OGGETTO: LIQUIDAZIONE E PAGAMENTO CAMPAGNA VACCINALE ANTI SARS-
- COVID-19 ANNO 2022 - INTEGRAZIONE DT.2019/2023 - AI MEDICI DEL R.U.AP.C.S.
SULLE COMPETENZE DEL MESE DI MAGGIO 2023

11 Direttore dell'U.O.C. Gestione Risorse Economiche e Finanziarie, con la sottoscrizione del
presente atto, attesta che il costo sulla proposta ad oggetto, viene rilevato sul conto di bilancio
indicato dal proponente. |

802.20.311 - € 3.279,31 — Articolo 42888/2023

Catanzaro, li 22/06/2023

IL DIRETTORE
U.0.C. Gestione Risorse Economiche e
Finanziarie
(Avv. Alberto D'ARRO")

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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